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Videocast do Pacto Global da visibilidade ao compliance e discute a

Ccorrup¢ao nas organizagoes

e ‘Compliance Influencers - Uma Conversa com Lideres de Compliance’ chega com
oito episddios e a participacdo de especialistas atuantes em empresas como

Aegea, SPIC Brasil e Cemig

e O projeto é produzido pela Plataforma de A¢do Contra a Corrupgdo, que coordena
o Movimento Transparéncia 100%, a maior iniciativa de fomento a transparéncia

corporativa do pais

Sao Paulo, 10 de fevereiro de 2025 - Estd no ar o videocast ‘Compliance Influencers - Uma Conversa
com Lideres de Compliance’, langado pelo Pacto Global - Rede Brasil, por meio da Plataforma de Agao
Contra a Corrupcdo. S3o oito episddios sobre compliance e integridade nas organiza¢des, cada um com
uma entrevista com um especialista, que vai abordar sua experiéncia corporativa no combate a
corrupcgdo, os desafios e as principais tendéncias da conformidade e da transparéncia no Brasil. O
projeto tem o apoio da Cemig, empresa participante da Plataforma de Ac¢do Contra a Corrupcdo do
Pacto Global — Rede Brasil e do Movimento Transparéncia 100 %. Nesta primeira parte da temporada,
serdo lancados quatro episddios, uma vez por semana. A segunda parte chega em abril. Assista aqui

“O compliance e a governanca corporativa sdo conceitos pouco entendidos e vistos como abstratos ou
complexos. O mesmo acontece com o papel do profissional da drea, o compliance officer, e das
politicas de integridade de uma empresa. A disponibilizacdo do material de forma gratuita em
plataformas online de video e streaming auxiliara profissionais e empresas brasileiras a apresentar ou
conhecer iniciativas relevantes de combate a corrup¢ao e de promocgao de cultura de integridade no
ambiente corporativo”, analisa Chantal Castro, gerente Anticorrup¢dao do Pacto Global e
apresentadora dos videocasts, que tem duracao aproximada de 60 minutos.

Na estreia, o convidado foi Odair Oregoshi, chief compliance officer da SPIC Brasil, coordenador da


https://www.youtube.com/watch?v=n7OvLdkeLnQ&list=PL09iimVzm9SrY8-97qFLpEApyNBb87CE6&index=3

Plataforma de Ag¢do Contra a Corrupgao do Pacto Global - Rede Brasil e participante da A¢do Coletiva
de Energia Elétrica, para discutir o tema "A transparéncia na interagao do setor privado com o setor
publico’. Neste episddio, explica Chantal, sdo discutidos os principais desafios para a garantia de uma
interacdo transparente entre o setor publico e o privado, e como os pilares da ética e da
transparéncia podem — e devem — nortear as relagdes comerciais entre esses setores.

“O que brilha os olhos no compliance é vocé poder influenciar no ambiente e impactar positivamente
no comportamento das pessoas. Quando vocé trabalha num ambiente que é transparente, de
respeito, onde as pessoas sabem claramente o que é esperado e os comportamentos que sdo
repreendidos, vocé cria um ambiente que a maioria, os 80% que se espelham nos demais, vao
seguir”, afirma Oregoshi.

O segundo episddio traz uma conversa sobre ‘Corrup¢do e Género: Por que precisamos falar sobre
isso?’, com Ana Paula Carracedo, diretora da area de Integridade da Aegea. Estdo previstos para os
demais episddios os temas ‘Conformidade Além do Papel: Uma Conversa com Lideres de Compliance’;
com Daniel Lanca (CEMIG); ‘Por que as empresas devem treinar sua cadeia de valor em Compliance?’,
com Roberta Codignoto, especialista em Integridade; e ‘A Relacdo de Compliance com Controles
Internos e Gestao de Riscos’, com Gustavo Lucena, especialista em Compliance e Conselheiro de
grandes empresas.

Agdo contra a corrupgao

O projeto do videocast tem seu desenvolvimento norteado, em especial, pelo Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 16, que trata da promocdo de sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentdvel, com acesso a justica para todos e a construcdo de instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

A Meta 16.5 é a de redugao substancial da corrupc¢ao e do suborno em todas as suas formas e a 16.6
trata do desenvolvimento de instituicGes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis. O
tema também esta diretamente ligado ao 102 Principio do Pacto Global: ‘As empresas devem combater
a corrupc¢do em todas as suas formas, inclusive extorsdo e propina’.

A Plataforma de Ac¢do Contra a Corrup¢ao do Pacto Global — Rede Brasil é a maior plataforma sobre o
tema no mundo e lidera o Movimento Transparéncia 100%, a maior iniciativa de fomento a
transparéncia corporativa do pais, que visa encorajar e capacitar empresas para irem além das
obrigacOes legais, fortalecendo mecanismos de transparéncia e integridade para torna-las mais
resilientes e exemplos de sucesso no pais.

Esse Movimento é uma das iniciativas da Ambicdo 2030, estratégia criada pelo Pacto Global — Rede
Brasil, que convoca empresas brasileiras a reconhecerem a urgéncia de adotar agdes concretas para
acelerar as metas da Agenda 2030 da ONU.

Ao aderir ao projeto, as empresas se comprometem a atingir cinco metas ambiciosas para garantir a
transparéncia corporativa até 2030:



100% de transparéncia nas interagdes com a Administragao Publica;
Remuneracdo integra da alta administracao em 100%;

Treinamento em integridade para 100% da cadeia de valor de alto risco;
Transparéncia total na estrutura de Compliance e Governanga;
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100% de transparéncia sobre os canais de denuncias.

Atualmente, 70 empresas estdao comprometidas com a iniciativa, incluindo quatro empresas
Embaixadoras — CBA, Aegea, Eletrobras e Ambipar — que se dedicam a cumprir as cinco metas e a
servir de referéncia em integridade em seus setores.

Ainda em 2023, as empresas comprometidas com o Movimento demonstraram o cumprimento de
pelo menos uma meta para estarem em conformidade com o cronograma do projeto. Essa
comprovacdo foi realizada por meio da divulgacdo dos indicadores em seus Relatérios de
Sustentabilidade, em seus sites institucionais ou por outros mecanismos publicos que facilitam o
acesso as informacgdes pelo publico em geral.

Neste primeiro registro, observou-se que a meta alcangada com mais frequéncia foi a de “100% de
transparéncia da estrutura de Compliance e Governanga”. Por outro lado, a meta de “100% da cadeia
de valor de alto risco treinada em integridade” apresentou-se como a mais desafiadora.

A lista de empresas e as metas cumpridas estdao disponiveis na pagina do Movimento
(https://www.pactoglobal.org.br/metas-transparencia/).

A plataforma é um espaco de promocao de aprendizado, didlogo construtivo e troca de experiéncias,
gue propicia o entendimento dos riscos e das oportunidades no combate a corrupgdo. Conta hoje com
mais de 320 organizac¢des, sendo a maioria grandes empresas, mas também as pequenas e médias, a
sociedade civil, o setor publico e associacdes de classe. Atualmente, a Plataforma é composta por
comités de projetos nas tematicas de avaliagdo de riscos de corrupg¢ao, solugdes tecnolégicas para
compliance, combate a corrupgao na cadeia de valor e avaliagdo de cultura de integridade.

Sobre o Pacto Global da ONU

Como uma iniciativa especial do Secretdrio-Geral da ONU, o Pacto Global das Na¢des Unidas é uma convocacgao
para que as empresas de todo o mundo alinhem suas operagdes e estratégias a dez principios universais nas
areas de direitos humanos, trabalho, meio ambiente e anticorrupgdo. Langado em 2000, o Pacto Global orienta
e apoia a comunidade empresarial global no avango das metas e valores da ONU por meio de praticas
corporativas responsaveis. Tem mais de 20 mil participantes distribuidos em 62 redes que cobrem 77 paises,
sendo a maior iniciativa de sustentabilidade corporativa do mundo. Ha ainda 5 Hubs em diferentes regides do
mundo e mais 14 gerentes regionais responsaveis pelo processo de implementa¢cdo em mais 20 paises. Para
mais informacGes, siga @globalcompact nas midias sociais e visite nosso website em

www.unglobalcompact.org
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O Pacto Global — Rede Brasil foi criado em 2003 e, hoje, é a segunda maior rede local do mundo, com mais de

1.900 participantes. Os mais de 60 projetos conduzidos no pais abrangem, principalmente, os temas: Agua e
Saneamento, Alimentos e Agricultura, Energia e Clima, Direitos Humanos e Trabalho, Anticorrupcao,

Engajamento e Comunicac¢do. Para mais informacoes, siga @pactoglobalonubr nas midias sociais e visite nosso

website em www.pactoglobal.org.br
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